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INFORMACE O PROJEKTU

72 Pocet dotaznik( zpracovanych za vasi skolu

13 Pocet $kol, s nimiz v této zpravé srovnavame vase vysledky

POCTY RESPONDENTU
Vase kola Viechny ScioSkoly

oo0
ogo

m Zaci 3. - 6. ro¢nik 24 822
&‘ Rodice 41 893
a&
% A2 Pravodci 7 175

JAK SE ZORIENTOVAT VE ZPRAVE
Aplikace — mapaskoly.cz, sekce Vysledky
Zelené zvyraznény text — v cem se skole dafri

RUzové zvyraznény text — na cem by bylo dobré zapracovat
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HLAVNI ZJISTENI




@ scioskola

SPOKOJENOST ZAKU A RODICU SE SKOLOU

# Prevazna vétSina zakl chodi do Skoly rada, stejné tak velka vétsina rodicl vnima,
7e se jejich dité do $koly tési. Viichni Zaci jsou navic radi, ze chodi do ScioSkoly
namisto bézné skoly, jejich rodice rovnéz.

# Nadprdmérné 40 ze 41 rodic by Skolu doporucilo svym prateldm, kdyby hledali
skolu pro své dité.

# Nejlepsi znamkou, jednickou, hodnoti svij celkovy dojem z Vasi skoly 32 ze 42
rodicu.

# Nadpramérné vsichni rodi¢e odpovidaji, ze lidé ve Vasi ScioSkole dostate¢né

naslouchaji jejich potrebam.

# S jidlem ve sSkolni jidelné je spokojena polovina odpovidajicich zak(. Rodice jej
hodnoti optimistictéji, kdy 74 % respondentd je s nim spokojeno.

VNIMANI VYUKY A PRUVODCU ZAKY A RODICI

# Tretiné zak( se ve Skole pracuje skvéle, zbyvajicim spiSe dobre. V komentarich Zaci
napric vsemi roCniky zminuji, Ze je pfi uceni rusi hluk ve tridé.

# Zpusob, jakym pravodci hodnoti praci zakd a davaji zpétnou vazbu, vyhovuje véem
odpovidajicim zakam.

# Nadprdmeérné je 57 % zakl spokojeno se vsemi svymi privodci.

# Vice jak priimér je 59 % rodicli rozhodné spokojeno s rozvojem a pokrokem jejich
ditéte na ScioSkole.

# Celkem 37 ze 41 rodi¢li neméa vyhrady ke zpsobu vyuky na ScioSkole.

# Polovina odpovidajicich zak{ se shoduje na tom, Ze jsou vSechna pravidla zavedena
na Vasi skole uzitecna. A nadpriimérné vsichni zaci odpovidaji, Ze jim pravodci
umoznuji se na vytvareni pravidel podilet.



@O scioskola
SOCIALNI KLIMA SKOLY

# Za pratelské oznacuje vztahy mezi svymi spoluzaky 92 % odpovidajicich.

# Podle 4 zakl z 23 se v podstaté vibec nestava, ze by jim nebo jejich spoluzakim
nékdo zamérné fyzicky ublizoval, 16 zakd z 23 uvadi, ze se to stava, ale spis jen
vyjimecné. Zaci uvadéji jméno konkrétniho zaka, ktery spoluzakiim fyzicky ublizuje.

# Podle 40 ze 41 rodicu se jejich dité citi ve Skole bezpecné.

SPOKOJENOST PRUVODCU

# Nejvétsi vliv na celkovou spokojenost v praci ma u pravodcd na Vasi skole kvalita
vztahU v tymu a pfistup vedeni k priivodcim. Tyto oblasti soucasné patfi mezi ty,
se kterymi jsou spokojeni nejvice.

# Nejméné jsou prdvodci spokojeni se svym finanénim ohodnocenim.

# Nadprdmérné se vSichni pravodci shoduji na tom, ze je pro né vedeni oporou.
Celkem 6 ze 7 privodcd odpovida, Ze jim vedeni dostatecné nasloucha pfi pfijimani
novych zakl a ze dostavaji dostatek prostoru a moznosti podilet se na sméfovani
skoly.

# Prace ve ScioSkole je vyéerpavajici pro 5 ze 7 privodc(. Jde o primérné zjisténi.

# Nadprdmérné se vsichni privodci jednoznacné shodnou na tom, ze je prace
ve ScioSkole bavi ze 100 %.

DALSI HLAVNI ZJISTENI

# PFi vyuce a skolnich aktivitdch nejvice pravodci buduji a udrzuji dobré vztahy (tato
oblast ziskala vice jak 90 %). Naopak nejméné se prlvodcim dafi u déti rozvijet
kompetenci: ,Jsem tvirce budoucnosti” (60 %).

# Zaci nejvice pocituji zlepseni v oblasti tykajicich se schopnosti ucit se. Zajimavosti
je, ze podle Ctvrtiny odpovidajicich se schopnost vychazet se svymi spoluzaky
za posledni rok zhorsila.



Hlavni zjisténi
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Silné stranky

* prevazna vétsina zakd chodi do skoly
rada

e nadprimeérna spokojenost zakl se
svymi pravodci

¢ naslouchani potrebam rodicu

e zpUsob zpétné vazby smérem k
zaklm

o pratelské vztahy ve Skole

¢ pocit bezpeci

 spokojenost pravodcl

e prace vsechny privodce bavi

Prilezitosti ke zlepseni

e Skoleni privodcl na Hejného metodu
e vice bezmasé stravy ve skolni jidelné

e rozvoj komepetence ,Jsem tvlrce
budoucnosti”

Slabé stranky

nevhodné chovani jednoho zaka

mensi spokojenost s privodci
v 6. roCniku

prace je pro pravodce vycerpavajici
zhorseni schopnosti zak( vychazet se
svymi spoluzaky

hluk ve tfidé pfi uceni

vyuka anglictiny

v 6. roCniku jsou se véemi privodci
spokojeni pouze 3 z 8 rodicl
fyzické a psychické ublizovani

jednoho zZaka ostatnim (uvadi Zaci
napfic rocniky)
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DETAILNi HODNOCEN]




Spokojenost zakd a rodict % SCiOékOla

SPOKOJENOST ZAKU A RODICU SE SKOLOU

Spokojenost zakd se Skolou
Hodnoceni oblibenosti skoly je optimistické jak na strané zak(, tak jejich rodicd.

Celkem 22 z23 74k( chodi do $koly rado, 48 % zvolilo rozhodnou odpovéd. Zak, ktery
odpovédél ,spise ne”, navstévuje 6. rocnik.

Stejné tak 38 ze 41 rodi¢l se shoduje na tom, Ze se jejich dité do Skoly zpravidla tési.
Odpoved' ,spise ne” oznacili tfi rodice, a sice vzdy jednoho zaka 1., 5. a 6. roCniku.

Véichni Zaci Vasi $koly, ktefi se zapoijili do $etfeni, jsou pfitom radi, ze chodi do ScioSkoly a
ne do bézné skoly. Tfi Ctvrtiny zakd odpovédélo ,rozhodné ano”.

Taktéz vsichni rodice, ktefi to dovedou posoudit, odpovidaji, ze je jejich dité rado, Ze namisto
bézné skoly chodi do ScioSkoly.

CtyFi nebo pét bodd (2 nejvy$si moznosti) udélilo Vasi $kole pfi celkovém hodnoceni 22 z 24
zak(, péti body ji ocenilo 17 % zapojenych. Jeden bod udélil jeden Zak ze 4. a jeden z 5. rocniku.

Na ScioSkole a jejim fungovani nic nevadi 21 zakim z 24. Zbyvajici 3 odpovidaji, Ze jsou n&jaké
véci, které se jim nelibi. Podle Zzaka z 5. roCniku je ve Vasi skole hodné déti, v minulé jich bylo
jenom 8 v celé ¥kole. Zak 6. roéniku je zase nespokojeny s pfistupem priivodce, ktery jej
napoming, kdyz se chce podivat na cas nebo na zpravy. Tyto odpovédi naleznete v oteviené
odpovédi na otazku €. 41.

Vice jak polovina odpovidajicich se shoduje na tom, Ze je na Vasi ScioSkole néco, za co by ji
chtéla pochvalit. Objevuji se odpovédi, jako: ,Ze ji nékdo zalozil.” nebo ,za to, Ze ma hezky
pristup ke viem”. Zaci chvéli praci pravodci, pfijemnou atmosféru ve $kole, moznost
vybéru, cemu se zak chce vénovat. Konkrétni odpovédi si mizete precist v otevienych
odpovédich na otazku ¢. 42.

Celkova spokojenost rodicl se Skolou

Nadprimeérné vsichni rodice, ktefi jsou schopni to posoudit (40 ze 41) by Skolu doporucili svym
pratelim, kdyby hledali Skolu pro své dité. ,Rozhodné ano” odpovédélo 71 % odpovidajicich.
Rodice odpovidaji, Ze souzni s cili Skoly, Ze ji svym znamym jiz doporucuji. Jedna maminka
vyjadfuje ovsem zdrzenlivost, zda by Skolu doporucila nékomu, kdo ma cilevédomé a chytré
dité. Podrobnéji viz oteviena otazka €. 21.

Nejlepsi znamkou, jednic¢kou, hodnoti svilj celkovy dojem z Vasi ScioSkoly 32 ze 42 rodi¢d.
Ctverku a pétku udélil vzdy pravé jeden rodi¢. Oba jsou rodice zak(i navétévujicich 4. roénik.

V oteviené otazce ¢. 25 méli rodice moznost cokoli vedeni Skoly vzkazat. Opakuje se
podékovani vedeni a nadSené hodnoceni skoly. Jeden rodi¢ zaka 1. ro¢niku ovsem uvadi:



Spokojenost zakd a rodict % SCiOékOla

.Prosim, komunikujte s nami vice a budte pro déti i rodice vice prehledni.”. Rodi¢ Zaka 6. rocniku
by mél nékolik tipl pro vylepseni chodu skoly: , 1. Lakal by meé den, kdyby mohli byt pfitomni
rodice ve skole, aby mohli nakouknout (tedy, kdo by chteél), jak to ve skole probiha. Preci jen to,
jak je to na klasické ZS, to vsichni vime ;) 2. Zkusit zutulnit prostredi t¥id i chodeb pro takovd ta
mista klidu, bezpeci, setkani na chvili mimo tfidu, posvaceni si... 3. Zapojit vice vyjezdy - Praha -
min. 1x za rok. A dalsi mésta se zajimavostmi - a to z riznych oblasti - jak pfiroda, tak sport, tak
kultura, tak historie, tak umeéni. 4. Co na vodu v cervnu? :-)"

Spokojenost rodi¢h s komunikaci se Skolou

Celkem 85 % rodic( je spokojeno s tim, jak je ScioSkola informuje o pokroku a rozvoji jejich
ditéte. Nejvice nespokojeni jsou rodice zakd 1. rocniku, kde 4 z 15 odpovidajicich uvadi, ze
spise spokojeni nejsou. Nékolik rodicd zminuje, Ze by si predstavovali castéjsi zpétnou vazbu a
vetsi aktivitu ze strany Skoly. Nicméné néktefi pripousti, ze by mohli byt oni sami aktivnéjsi.
Detailnéji se o tomto tématu dozvite v oteviené otazce ¢. 14.

Nadpriimérné viichni rodi¢e odpovidaji, Ze lidé ve Vasi ScioSkole dostate¢né naslouchaji jejich
potrebam (33 ze 41 odpovédéli ,rozhodné ano”). V odpovédich na otevienou otazku ¢. 16
rodice stavi komunikaci mezi silné stranky skoly. Jeden rodi¢ nicméné uvadi: ,Vzhledem k
casové kratké zkusenosti skoly, na radu véci prichazeji postupem casu. S tim jsme jako prvni
rocniky pocitali. Presto leccos jde predvidat ;)"
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SPOKOJENOST ZAKU, RODICU A PRUVODCU SE SKOLNI JIDELNOU

Spokojenost 7akd se stravou

S jidlem ve Skolni jidelné je spokojena polovina odpovidajicich zakl, 8 % rozhodné. Celkem
29 % spokojeno neni a zbyvajici toto nedovedou posoudit. Dva Zaci v oteviené otazce €. 23
uvadéji, ze jidlo je dobré. Zbyvajici zaci, ktefi se k jidelné rozhodli vyjadrit, se k ni stavi spise
negativné a kriticky: popisuji hluk v jidelné nebo to, ze jidlo je nedopecené.

Spokojenost rodicl se stravou

Rodice hodnoti jidlo ve Skolni jidelné optimistictéji, kdy 74 % respondent( je s nim spokojeno
a 17 % nikoli. Komentare v oteviené otazce ¢. 19 se rlzni:

,Ditko si na obédy casto stéZuje. Rozvarené brambory, nedochucené omdcky, tuhé maso.”,
,Obédy jsou chutné, jen mi vadi, Ze se daji odhlasit maximalné dva dny dopredu, takze kdyZz dite
onemocni den predem, tak se obéd uvari. Bydlime 15 km od Plzné, takZe pro nej nepojedu a tim
pddem se jidlo vyhazuje a takové plytvani mi vadi hodné.”

Uvadime i tip od rodice na zlepseni: ,Dité ji maso jen sporadicky. Je maly vybér bez masa a kdyz
ano, je to sladké jidlo. Minimdlne jednou tydne nemd obéd, protoze si z toho neumi nic vybrat.
Mohlo by byt vice zeleniny, napr. salatovy bar. podle spiisobu jaky doporucuje....”

Doporucujeme precist vsechny komentare v otazce.

Spokojenost privodcu se stravou

Celkem 5 ze 7 prlvodcl je sjidlem ve skolni jidelné spokojeno,1 spiSe spokojeny neni
a 1 to nedovede posoudit.

V oteviené otazce ¢. 45 jeden prlvodce odpovida, ze by mohlo byt vice vegetarianskych
jidel.
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VNIMANI VYUKY A PRUVODCU ZAKY A RODICI
Vnimani vyuky a pravodcl zaky
Tretiné zak( se ve Skole pracuje skvéle, zbyvajicim spiSe dobre.

V komentafich v oteviené otazce €. 5 zaci napfi¢ vsemi roc¢niky zminuji, Zze je pfi uceni rusi
hluk ve tridé. Jeden zak pak popisuje vstficny a pfijemny pfistup pravodcl. Doporucujeme
precist vsechny odpovédi v této otazce.

ZpUsob, jakym pravodci hodnoti praci zaka a davaji zpétnou vazbu, vyhovuje vsem
odpovidajicim zakiim, 61 % rozhodné.

Komentare k této Setfené oblasti jsou velmi obecné. Konkrétnéji pak jeden zak v oteviené
otazce €. 9 piSe: ,feknou mi co mam Spatné a jak bych tomu mohl predejit. a jsou ke mné
uprimni.”

Nadpridmeérne je 57 % zakl spokojeno se vsemi svymi privodci, 43 % s vétSinou. Nejvice jsou
spokojeni ve 4. a 5. ro¢niku, kde vSechny priivodce ma rado 6 z 8, resp. 5 ze 7 odpovidajicich.
V oteviené odpovédi u otazky ¢. 7 se zaci shoduji na tom, Ze jsou jejich pravodci hodni.

Vnimani vyuky a privodcl rodici

Vice jak primér je 59 % rodicl rozhodné spokojeno s rozvojem a pokrokem jejich ditéte
na ScioSkole, 32 % spise ano a 10 % odpovida, ze srozvojem a pokrokem svého ditéte
spokojeni spiSe nejsou.

Dva rodice v oteviené otazce €. 6 vyjadruji nespokojenost s pokrokem v angli¢tiné. Jini
rodi¢e zminuji, Ze v nékterych oblastech pokrok vidi, v jinych zase ne. Pfiblizné polovina rodicd,
ktera se rozhodla své pocity napsat, vyjadruje s pokroky spokojenost. Urcité doporucujeme
odpovédi precist.

Nadpriimérné 85 % odpovidajicich rodi¢t neméa obavy, 7e by ScioSkola jejich déti v nékterych
dulezitych oblastech nerozvinula dostatecne, 6 ze 41 rodicl tyto obavy spiSe ma. Jeden rodic
zaka 4. roCniku zminuje obavy v predmétech cesStina a matematika, rodi¢ zaka 5. rocniku pak
vyjadfuje obavu z nedostatecnych znalosti pro to, aby dité mohlo zkusit pfijimaci zkousky
na stredni Skolu. Odpovédi viz otazka ¢. 8.

Ti Ctvrtiny rodica jsou spokojeny se vSemi priuvodci svych déti, zbyvajici s vétSinou z nich.
V 6. rocniku jsou se vsemi prlivodci spokojeni pouze 3 rodice z 8, ostatni jsou spokojeni
s vétSinou. Rodice zakd tohoto rocniku nejvice tuto otazku komentuji. Jeden popisuje jednoho
z prlivodcu jako méné dlsledného a vnimavého, nez by rodi¢ ocekaval, dalsi pise, ze nejprve
jeho dité bylo spokojeno se vsemi, ale ted” uz neni. Podrobnéji doporucujeme odpovédi procist
v oteviené otazce ¢. 10.
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Celkem 37 ze 41 rodi¢(i nemé vyhrady ke zptisobu vyuky na ScioSkole, zbyvajici 4 spiée ano.
V 6. rocniku maji vyhrady 2 z 8 odpovidajicich.

V oteviené otazce €. 12 se vice rodicl rozepsalo ke zplsobu vyuky. Velmi doporucujeme
komentare precist. Napr. rodi¢ zaka 4. rocniku popisuje: ,KdyZ ve skole néco nestihne, nese si k
dopracovdni domd, ale ja nemdm s Hejného matematikou zkusenosti a je pro mé obtizné nékterd
zadani pochopit.” Rodi¢ zaka 6. ro¢niku uvadi: ,Osobné vnimdam jako soucdst zodpoveédnosti
ditéte za sebe samotného se pripravovat. Do skoly, pozdéji do prdce... Je samoziejmé komfortni,
Ze "nedéla denné ukoly", ale pripravovat se, prendset témata ze skoly do volného casu, je soucdsti
Zivota. Moznd skladnik si nenosi prdaci domu :-) Ale jinak je potreba, aby Zdk nosil "néco v hlave"
za povinnosti, co si pfipravit, na co se podivat doma - smysluplné obohacovani ditéte. Chybi mi
vétsi zapojeni a prace s IT technologil.”

Postoje zakd k pravidldm

Polovina odpovidajicich zak( se shoduje na tom, Ze jsou vSechna pravidla zavedena na Vasi
skole uzitecna, druha polovina se domniva, Ze vétsina je uzitecnd, ale néktera jsou zbytecna.
Jedna se o nadprimeérné zjisténi.

Nadpramérné vsichni zaci odpovidaji, Ze jim prdvodci umoziuji podilet se na vytvareni
pravidel, z toho 58 % uvadi, Ze tvorbu pravidel mize ovlivnit hodné.
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SOCIALNI KLIMA SKOLY

Socialni klima Skoly z pohledu zakd

Za pratelské oznacCuje vztahy mezi svymi spoluzdky 92 % odpovidajicich, rozhodnou
odpovéd zvolilo 9 %. Jako spise nepratelské je vnimaji 2 zaci z 23, jedna se konkrétné o jednoho
zaéka 4. a jednoho zédka 5. roc¢niku.

Podle 4 zak( z 23 se v podstaté vibec nestava, ze by jim nebo jejich spoluzakim nékdo
zamérné fyzicky ublizoval, 16 zakd z 23 uvadi, Ze se to stava, ale spis jen vyjimecné. Docela
Casto se to stava podle jednoho zaka 3. rocniku a jednoho zaka 5. rocniku a Ze se to déje kazdy
den, uvadi jeden zak 4. rocniku. V oteviené otazce €. 12 zminuji tfi zaci napfic rocniky jedno
jméno. Zak 4. ro¢niku popisuje i konkrétni situaci. Doporu¢ujeme precist.

Podle 82 % zakl se vibec nestava nebo pouze vyjimecné se stava, ze by nékdo ze spoluzaku
nékoho psychicky zranoval. Docela casto k tomu dochazi podle dvou zakl 5. rocniku a
jednoho zaka 6. rocniku. Jako bézné to vnima jeden zak 4. ro¢niku. V oteviené otazce ¢. 14
opét zazniva konkrétni jméno. Doporucujeme precist.

K ponizovani spoluzakd na socialnich sitich nedochéazi v podstaté vibec podle 83 % zakg,
spiS vyjimecné udava 8 % a docela Casto také 8 % zaku. V oteviené otazce ¢. 16 k tomuto
tématu nepadaji zadné popisy konkrétnich situaci. Jedna zakyné 5. rocniku ale pise: ,podle mé,
moje tfida ani nevi Ze mam néjaky ucty na socialnich siti takZe jsem fajn. kdy by se to nékdo
z moji tridy dozvédel tak by jsem davno byla mrtvad.”

Celkem 10 z 24 odpovidajicich uvadi, Ze se mezi jejich spoluzaky déje néco neprijemného, co
by chtéli, aby se zménilo. Konkrétni odpovédi je mozné precist v otazce €. 17.

Socialni klima $koly z pohledu rodicl

Podle 40 ze 41 rodicl se jejich dité citi ve Skole bezpecné. ,Spise ne” odpovédél jeden rodic
zéka 6. roCniku. A v oteviené otazce €. 4 popisuje konkrétni situaci takto: ,Problémy
s nékterymi spoluzaky, kteri trvale narusuji harmonické prostredi tridy. Nejde o jednordzové
situace, ale trvalého charakteru. To dlouhodobé pusobi neprijemné ve tridé.” Dalsi rodicCe v této
otazce také popisuji své zkusenosti. Je vhodné si je precist.
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SPOKOJENOST PRUVODCU

Klicove faktory ovliviujici zaméstnaneckou spokojenost privodcl

Prlvodce jsme pozadali o ohodnoceni osmi rGznych oblasti, které maji dopad na jejich
zameéstnaneckou spokojenost. Privodci nejprve u kazdé ze sledovanych oblasti rozhodovali,
do jaké miry jsou s jejim fungovanim spokojeni. Nasledné oznacili ty oblasti, které maji nejvétsi
vliv na jejich celkovou spokojenost v praci. Vysledky tohoto dvojiho hodnoceni zachycuje graf
nize." Je-li oblast v grafu Uplné nahofe, znamena4 to, Ze ji oznadili véichni pravodci, a tudiz by ji
méla byt vénovana zvysena pozornost. Pokud je oblast Uplné dole, znamena to, Ze ji neoznacil

nikdo.
kvalita vztaht v tymu -/.

pfistup vedeni k
pravodcim

/O

dostatek prostoru pro
vlastni ndpady

spoluprace ve vékovce ﬁ

moznosti profesné-

VLIV OBLASTI NA CELKOVOU SPOKOJENOST V PRACI

finanéni ohodnoceni osobniho rozvoje
\‘ kvalita organizace a ’
fizeni Skoly

struktura a systém .
vyuky

- NESPOKOJENOST S OBLASTi SPOKOJENOST S OBLASTi -

' Detailni hodnoceni vsech sledovanych oblasti naleznete v aplikaci mapaskoly.cz.
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Z grafu je patrné, Ze nejvétsi vliv na celkovou spokojenost v praci ma kvalita vztaht v tymu
a pristup vedeni k privodciim. Tyto dvé moznosti zaskrtli vSichni odpovidajici. Pro 6 ze 7
pravodcl je zasadni i dostatek prostoru pro realizaci svych napadu.

Dobrou zpravou je, Ze vsechny vyse uvedené oblasti patfi mezi ty, se kterymi jsou privodci na
Vasi ScioSkole spokojeni nejvice, maximalné s drobnymi vyhradami. Podobné pak oceriuji
i spolupraci ve vékovce, moznosti profesné-osobniho rozvoje a kvalitu organizace a
rizeni skoly.

Nejméné jsou privodci spokojeni se svym finanénim ohodnocenim. Na 100 % a 80 % jsou
spokojeni vzdy pravé dva priivodci ze 7. Jeden vyucujici je pak spokojeny pouze na 20 %.

Ke spokojenosti se systémem a strukturou vyuky dva privodci v otevieného otazce €. 15
poznamenavaji: ,Jsme na zacatku, ladime. Chybi provazanost napric vekovkami. Prestavky jsou
kratké, nelze je uplne nedrzet podle rozvrhu, aby se vékovky navzdajem nerusily.” a ,V prvnim roce
odchytavame a ladime.”

Na otazku, zda si privodce mysli, Ze zvladaji praci s nespolupracujicimi zaky dobfre, 5 ze 7
odpovida, ze z 80 %, 1 asi tak ze 60 % a 1 toto nedovede posoudit.

Z4dna z odpovédi nijak nevybocuje z priméru ze zapojenych ScioSkol.

Postoje a nazory prlvodcd tykajici se vedenf skoly

Celkem 3 ze 7 pravodcl nemaji zadné nejasnosti, co se tyka nastaveni cili a sméfovani
skoly, drobné nejasnosti maji také 3 pravodci a urcité nejasnosti ma pak 1 pravodce ze 7.

Na tom, Ze dostavaji pravodci od vedeni dostatek informaci, které potrebuji ke své praci, se
shodne 6 ze 7 respondentd, zbyvajici vnima nedostatky a ohodnotil tuto oblast na 60 %.

VSichni pravodci se shoduji na tom, Ze je pro né vedeni oporou. Jedna se o nadprimerné
zjisténi.

Opét nadprimeérné 6 ze 7 pravodcl odpovida, Ze jim vedeni dostatecné nasloucha pri prijimani
novych zak(. Jeden to nedovede posoudit. Komentuje to v oteviené otazce ¢. 28 nasledovné:
,PF pfijfimani zatim prvnich Zdka skoly nebyli jesté privodci privodcema. PFi prijimdni déti
v pribéhu roku je privodciim naslouchdno a rozhodujeme spolecne.”

Nadprimeérne hodnoti privodci i to, ze dostavaji dostatek prostoru a moznosti podilet se
na smerovani skoly. Shodne se na to 6 ze 7 priivodcU, 1 nedovede posoudit.
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Zvladani pracovni zatéze a profesni rozvoj

Na otazku, v cem konkrétné se potiebuji pravodci dale vzdélavat a rozvijet, se sesly
nasledujici odpovédi:

.V psychohygiené, v tom, jak ucit déti sami prichdzet na rizné zpusoby prace s konflikty a
emocemi, v reflexi a duslednosti, v tom, jak efektivné odpocivat, v tom jak poznat co je v dané
situaci nejlepsi pro vsechny a umét to zddvodnit”

,Vnimam hodné prostoru pro rozvoj v Hejného matematika, prace s nadanymi détmi a s detmi
se SVP, respektujici komunikace a formativni hodnoceni dostat vic pod kuzi a spoustu dalsiho...”

,Rdda bych ziskdvala praktické zkusenosti z vyuky zkusenéjsich kolegd. Prostor vzdéldvat se dal
{ v Hejného matematice. Prisel by mi uzitecny i nektery druh vycviku, jak respektujiciho pristupu
k détem, tak psychoterapeutického. Pracovat na vlastnim seberozvoji=profit pro deéti.”

.Hejného metoda, déti s SVP”

Prace ve ScioSkole je vyéerpavajici pro 5 ze 7 privodcl (odpovédéli ,spide ano”), 2 na tuto
otazku odpovidaji ,spiSe ne”. Jde o primérné zjisténi.

V otazce €. 33 dva pravodci k tomu konkrétné uvadéji:

.Jje casto vycerpdvajici umeérné pozornosti, kterou neustdle nékomu vénujete, ale da se s tim
pracovat a pocitat s tim, ucit se rozvrhnout cas a energii”

LAbsolutni vtazeni béhem dne= 100% pozornost, zodpovédnost. Hodné casu na pripravu.”

Celkova zaméstnanecka spokojenost pravodcl

Nadprimérné se viichni priivodci jednoznaéné shodnou na tom, Ze je prace ve ScioSkole bavi
ze 100 %.

Celkovou spokojenost se zaméstnanim ve ScioSkole hodnoti 3 privodci ze 6 nejvyssi
znamkou 1 a 3 prdvodci znamkou 2.

16



& scioskola

VNIMANI SCIOKOMPETENCI PRUVODCI A ZAKY

Vnimani ScioKompetenci privodci

Pravodci méli v dotazniku zhodnotit, do jaké miry s détmi pfi vyuce rozvijeji ScioKompetence.

Do jaké miry ty sam/sama s détmi pfi vyuce a Skolnich aktivitach
rozvijiS nasledujici SciokKompetence?

Mam Zivot ve svych rukou

Jsem tvlrcem budoucnosti

Kondm dobro a stavim se zlu

Buduji a udrzuji dobré vztahy

Odoldvam nejistoté, nelspéchu i stresu (odolnost)
Rozumim sam sobé

Vybirdm si, co (a koho) si pustim do mysli

Ridim a pohanim své uceni (uéebni autonomie)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Jak je zfejmé z grafu, pfi vyuce a Skolnich aktivitach nejvice privodci buduji a udrzuji dobré
vztahy (tato oblast ziskala vice jak 90 %), dale se jim dafi v priiméru z témér 80 % rozvijet
ScioKompetenci ,,Rozumim sam sobé” a vice jak 70 % pak ziskala oblast ,,Konam dobro a
stavim se zlu”.

Naopak nejméné se priivodcim dafi u déti rozvijet kompetenci: ,Jsem tviirce budoucnosti”
(60 %).

Vnimani ScioKompetenci zaky

Zaci méli vyhodnotit, jestli se za posledni rok diky ScioSkole né&jak posunuli v péti uvedenych
oblastech, ¢i nikoliv. Oblasti byly sice pro zaky jinak formulovany, ale odpovidaji
ScioKompetencim, které byly popsany v predchozi kapitole.

Zkus prosim vyhodnotit, jestli ses v nasledujicich oblastech za
posledni rok diky ScioSkole n&jak posunul(a), nebo ne.

Vychazet se svymi spoluzaky

Vytvéret si plany

Rozumét svym pocitim a potrebam

Dohledat si zdroje informaci

Umét se udit

rozhodné zhorsil(a) rozhodné zlepsil(a)
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V grafu vidime, Ze Zaci nejvice pocituji zlepseni v oblastech tykajicich se schopnosti ucit se,
dohledat si zdroje informaci a vytvaret si plany.

Zajimavosti je, Zze podle Ctvrtiny odpovidajicich se schopnost vychazet se svymi spoluzaky
za posledni rok zhorsila.

V matematice se zaci dle svého minéni bud’ zlepsili anebo se nic nezménilo (4 respondenti).
Nikdo neodpovédél, ze by se v matematice za poledni rok zhorsil.
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